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    (四)本公司 2021 年度盈餘分派情形報告。 

       說明：本公司 2021 年度盈餘分派表，請參閱附件四。 

1. 上述盈餘分派依配息基準日股東名簿所載之股東持有股份數

計算，計算至元為止（元以下捨去）。現金股利分配未滿 1 元

之畸零數合計額，列入權益項下。 

2. 現金股利分派案業經董事會決議通過並訂定除息基準日及發

放日等相關事宜。如嗣後本公司因庫藏股買回、轉讓或註銷等

原因，造成流通在外股數發生變動，致配息率有修正之必要時，

授權董事長調整之。 

    (五)本公司資金貸與情形。 

       說明：資金貸與情形報告，請參閱附件五。 

    (六)本公司背書保證情形。 

       說明：背書保證情形報告，請參閱附件六。 

    (七)修訂本公司「企業社會責任實務守則」部分條文案。 

       說明：為配合臺灣證券交易所 2021 年 12 月 7 日臺證治理字第     

             1100024173 號公告，修訂本公司「企業社會責任實務守則」，修 

             訂前後條文對照表，請參閱附件七。 
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四、承認事項: 

【第一案】董事會提案 

案由：承認本公司 2021 年度營業報告書及財務報表案。 

說明： 

1. 本公司 2021 年度決算表冊包括營業報告書、財務報表以及盈餘 

         分配表，其中財務報表業經勤業眾信聯合會計師事務所劉怡青會 

         計師及陳俊宏會計師查核竣事並出具無保留意見之查核報告書，連 

         同營業報告書並經本公司審計委員會查核完成。 

2. 本公司 2021 年度營業報告書、會計師查核報告及財務報表，請參

閱附件一及附件三。 

3. 提請承認。 

決議：本議案之投票表決結果： 

表決時出席股東表決權數 44,811,691 權，贊成權數 43,893,433 權，占    

總權數 97.95%，反對權數 54,013 權，棄權及未投票權數 864,245 權，   

無效權數 0 權，本案照原案表決通過。 
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【第二案】董事會提案 

案由：承認本公司 2021 年度盈餘分派案。 

說明： 

1.  2021 年度盈餘分派表業經董事會決議通過並送請審計委員會查核 

         完竣，請參閱附件四。 

2. 提請承認。 

決議：本議案之投票表決結果： 

       表決時出席股東表決權數 44,811,691 權，贊成權數 43,893,783 權，占

總權數 97.95%，反對權數 54,013 權，棄權及未投票權數 863,895 權，

無效權數 0 權，本案照原案表決通過。 

 

 

五、討論事項  

【第一案】董事會提案 

案由：修訂本公司「組織備忘錄及章程」部分條文案。（特別決議） 

說明： 

1. 為配合臺灣證券交易所分別於 2021 年 5 月 14 日及 2022 年 3 月 11 

  日以臺證上二字第 1101701488 號函、臺證上二字第 1111700674 號  
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  函公告修訂之「外國發行人註冊地國股東權益保護事項檢查表」， 

  擬修訂本公司章程，章程修正前後條文對照表，請參閱附件八。 

2. 提請討論。 

決議：本議案之投票表決結果： 

       表決時出席股東表決權數 44,811,691 權，贊成權數 43,892,433 權，占 

       總權數 97.94%，反對權數 54,013 權，棄權及未投票權數 865,245 權， 

       無效權數 0 權，本案照原案表決通過。 

 

【第二案】董事會提案 

案由：修訂本公司「股東會議事規則」部分條文案。 

說明： 

1. 為配合本公司章程之修訂，修訂本公司「股東會議事規則」部分條 

  文，修訂前後條文對照表，請參閱附件九。 

2. 提請討論。 

 決議：本議案之投票表決結果： 

       表決時出席股東表決權數 44,811,691 權，贊成權數 43,892,433 權，占 

       總權數 97.94%，反對權數 54,013 權，棄權及未投票權數 865,245 權， 

       無效權數 0 權，本案照原案表決通過。 
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【第三案】董事會提案 

案由：修訂本公司「取得或處分資產處理程序」部分條文案。  

說明： 

1. 依據金融監督管理委員會 2022 年 1 月 28 日金管證發字第   

  1110380465 號令發布修正「公開發行公司取得或處分資產處理準則」 

  部分條文，修訂前後條文對照表，請參閱附件十。 

2. 提請討論。 

 決議：本議案之投票表決結果： 

       表決時出席股東表決權數 44,811,691 權，贊成權數 43,892,433 權，占 

       總權數 97.94%，反對權數 54,013 權，棄權及未投票權數 865,245 權， 

       無效權數 0 權，本案照原案表決通過。 

 

 

六、臨時動議:無。 

 

 

七、散會:同日上午 9 時 22 分 

   （本次股東會記錄僅載明會議進行要旨，且僅載明對議案之結果;會議進行 

     內容、程序及股東發言仍以會議影音為準） 
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關鍵查核事項  

  關鍵查核事項係指依本會計師之專業判斷，對 Ventec International 

Group Co., Ltd.（騰輝電子國際集團股份有限公司）及其子公司民國 110 年

度合併財務報告之查核最為重要之事項。該等事項已於查核合併財務報告整

體及形成查核意見之過程中予以因應，本會計師並不對該等事項單獨表示意

見。  

  茲對 Ventec International Group Co., Ltd.（騰輝電子國際集團股份有限

公司）及其子公司民國 110 年度合併財務報告之關鍵查核事項敘明如下：  

特定銷貨收入真實性  

  Ventec International Group Co., Ltd.（騰輝電子國際集團股份有限公司）

及其子公司民國 110 年度對特定銷貨客戶之銷貨收入較前一年度有顯著之成

長。因是，將對特定銷貨客戶之銷貨收入真實性考量為關鍵查核事項。  

  Ventec International Group Co., Ltd.（騰輝電子國際集團股份有限公司）

及其子公司收入認列之會計政策請參閱合併財務報告附註四。  

  本會計師對於上述特定銷貨客戶銷貨收入真實性事項已執行之主要查核

程序如下：  

 1.  瞭解及測試特定銷貨客戶銷貨收入真實性之主要內部控制制度設計與執

行有效性。  

 2.  抽核特定銷貨客戶銷貨收入之交易文件，包括銷售訂單、出貨文件及收

款文件等。  

 3.  抽核特定銷貨客戶收款對象及收款情形，確認銷貨收入之真實性。  

管理階層與治理單位對合併財務報告之責任  

  管理階層之責任係依照證券發行人財務報告編製準則及經金融監督管理

委員會認可並發布生效之國際財務報導準則、國際會計準則、解釋及解釋公

告編製允當表達之合併財務報告，且維持與合併財務報告編製有關之必要內

部控制，以確保合併財務報告未存有導因於舞弊或錯誤之重大不實表達。  

  於 編 製 合 併 財 務 報 告 時 ， 管 理 階 層 之 責 任 亦 包 括 評 估 Ventec 

International Group Co., Ltd.（騰輝電子國際集團股份有限公司）及其子公

司繼續經營之能力、相關事項之揭露，以及繼續經營會計基礎之採用，除非

管理階層意圖清算 Ventec International Group Co.,  Ltd.（騰輝電子國際集團
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股份有限公司）及其子公司或停止營業，或除清算或停業外別無實際可行之

其他方案。  

  Ventec International Group Co., Ltd.（騰輝電子國際集團股份有限公司）

及其子公司之治理單位（含審計委員會）負有監督財務報導流程之責任。  

會計師查核合併財務報告之責任  

  本會計師查核合併財務報告之目的，係對合併財務報告整體是否存有導

因於舞弊或錯誤之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告。合理確信

係高度確信，惟依照一般公認審計準則執行之查核工作無法保證必能偵出合

併財務報告存有之重大不實表達。不實表達可能導因於舞弊或錯誤。如不實

表達之個別金額或彙總數可合理預期將影響合併財務報告使用者所作之經濟

決策，則被認為具有重大性。  

  本會計師依照一般公認審計準則查核時，運用專業判斷並保持專業上之

懷疑。本會計師亦執行下列工作：  

 1.  辨認並評估合併財務報告導因於舞弊或錯誤之重大不實表達風險；對所

評估之風險設計及執行適當之因應對策；並取得足夠及適切之查核證據

以作為查核意見之基礎。因舞弊可能涉及共謀、偽造、故意遺漏、不實

聲明或踰越內部控制，故未偵出導因於舞弊之重大不實表達之風險高於

導因於錯誤者。  

 2.  對與查核攸關之內部控制取得必要之瞭解，以設計當時情況下適當之查

核程序，惟其目的非對 Ventec International Group Co., Ltd.（騰輝電子

國際集團股份有限公司）及其子公司內部控制之有效性表示意見。  

 3.  評估管理階層所採用會計政策之適當性，及其所作會計估計與相關揭露

之合理性。  

 4.  依據所取得之查核證據，對管理階層採用繼續經營會計基礎之適當性，

以及使 Ventec International Group Co., Ltd.（騰輝電子國際集團股份有

限公司）及其子公司繼續經營之能力可能產生重大疑慮之事件或情況是

否存在重大不確定性，作出結論。本會計師若認為該等事件或情況存在

重大不確定性，則須於查核報告中提醒合併財務報告使用者注意合併財

務報告之相關揭露，或於該等揭露係屬不適當時修正查核意見。本會計

師之結論係以截至查核報告日所取得之查核證據為基礎。惟未來事件或
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【附件七】 

Ventec International Group Co., Ltd. 

騰輝電子國際集團股份有限公司 
 

企業社會責任實務守則修訂前後對照表 
 

修訂前條文 修訂後條文 

第一條  
為使 Ventec International Group Co., 
Ltd.(騰輝電子國際集團股份有限公
司)(以下簡稱本公司)實踐企業社會責
任，並促成經濟、環境及社會之進步，
以達永續發展之目標，爰參照臺灣證券
交易所股份有限公司（以下簡稱證券交
易所）及財團法人中華民國證券櫃檯買
賣中心（以下簡稱櫃檯買賣中心）之公
司企業社會責任實務守則相關規定訂
定本公司之企業社會責任實務守則(以
下簡稱本守則)。 

第一條  
為使 Ventec International Group Co., 
Ltd.(騰輝電子國際集團股份有限公
司)(以下簡稱本公司)實踐企業社會責
任，並促成經濟、環境及社會之進步，
以達永續發展之目標，爰參照臺灣證券
交易所股份有限公司（以下簡稱證券交
易所）及財團法人中華民國證券櫃檯買
賣中心（以下簡稱櫃檯買賣中心）之公
司永續發展實務守則相關規定訂定本
公司之永續發展實務守則(以下簡稱本
守則)。 

第二條  
本守則範圍包括本公司及集團企業之
整體營運活動。 
本守則鼓勵本公司於從事企業經營之
同時，積極實踐企業社會責任，以符合
國際發展，並透過企業公民擔當，提升
國家經濟貢獻，改善員工、社區、社會
之生活品質，促進以企業責任為本之競
爭優勢。 

第二條  
本守則範圍包括本公司及集團企業之
整體營運活動。 
本守則鼓勵本公司於從事企業經營之
同時，積極實踐永續發展，以符合國際
發展，並透過企業公民擔當，提升國家
經濟貢獻，改善員工、社區、社會之生
活品質，促進以永續發展為本之競爭優
勢。 

第三條  
本公司履行企業社會責任，應注意利害
關係人之權益，在追求永續經營與獲利
之同時，重視環境、社會與公司治理之
因素，並將其納入公司管理方針與營運
活動。 

第三條  
本公司推動永續發展，應注意利害關係
人之權益，在追求永續經營與獲利之同
時，重視環境、社會與公司治理之因
素，並將其納入公司管理方針與營運活
動。 

第四條  
本公司對於企業社會責任之實踐，宜依
下列原則為之： 
（一）落實公司治理。 
（二）發展永續環境。 
（三）維護社會公益。 
（四）加強企業社會責任資訊揭露。 

第四條  
本公司對於永續發展之實踐，宜依下列
原則為之： 
（一）落實公司治理。 
（二）發展永續環境。 
（三）維護社會公益。 
（四）加強企業社會責任資訊揭露。 

第五條  
本公司應考量國內外企業社會責任之

第五條  
本公司應考量國內外永續議題發展趨
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修訂前條文 修訂後條文 

發展趨勢與企業核心業務之關聯性、公
司本身及其集團企業整體營運活動對
利害關係人之影響等，訂定企業社會責
任政策、制度或相關管理方針及具體推
動計畫，經董事會通過後，並提股東會
報告。 
股東提出涉及企業社會責任之相關議
案時，公司董事會宜審酌列為股東會議
案。 

勢與企業核心業務之關聯性、公司本身
及其集團企業整體營運活動對利害關
係人之影響等，訂定永續發展政策、制
度或相關管理方針及具體推動計畫，經
董事會通過後，並提股東會報告。 
股東提出涉及永續發展之相關議案
時，公司董事會宜審酌列為股東會議
案。 

第七條  
本公司之董事應盡善良管理人之注意
義務，督促企業實踐社會責任，並隨時
檢討其實施成效及持續改進，以確保企
業社會責任政策之落實。本公司之董事
會於公司履行企業社會責任時，宜充分
考量利害關係人之利益並包括下列事
項： 
一、提出企業社會責任使命或願景，制
定企業社會責任政策、制度或相關管理
方針。 
二、將企業社會責任納入公司之營運活
動與發展方向，並核定企業社會責任之
具體推動計畫。 
三、確保企業社會責任相關資訊揭露之
即時性與正確性。 
本公司針對營運活動所產生之經濟、環
境及社會議題，應由董事會授權高階管
理階層處理，並向董事會報告處理情
形，其作業處理流程及各相關負責之人
員應具體明確。 

第七條  
本公司之董事應盡善良管理人之注意
義務，督促企業實踐永續發展，並隨時
檢討其實施成效及持續改進，以確保永
續發展政策之落實。本公司之董事會於
公司推動永續發展目標時，宜充分考量
利害關係人之利益並包括下列事項： 
一、提出永續發展使命或願景，制定永
續發展政策、制度或相關管理方針。 
二、將永續發展納入公司之營運活動與
發展方向，並核定永續發展之具體推動
計畫。 
三、確保永續發展相關資訊揭露之即時
性與正確性。 
本公司針對營運活動所產生之經濟、環
境及社會議題，應由董事會授權高階管
理階層處理，並向董事會報告處理情
形，其作業處理流程及各相關負責之人
員應具體明確。 

第八條  
本公司宜定期舉辦履行企業社會責任
之教育訓練，包括宣導前條第二項等事
項。 

第八條  
本公司宜定期舉辦推動永續發展之教
育訓練，包括宣導前條第二項等事項。 

第九條  
本公司為健全企業社會責任之管理，宜
設置推動企業社會責任之專（兼）職單
位，，負責企業社會責任政策、制度或
相關管理方針及具體推動計畫之提出
及執行，並定期向董事會報告。 
本公司宜訂定合理之薪資報酬政策，以
確保薪酬規劃能符合組織策略目標及
利害關係人利益。 
員工績效考核制度宜與企業社會責任

第九條  
本公司為健全永續發展之管理，宜建立
推動永續發展之治理架構，且設置推動
永續發展之專（兼）職單位，負責永續
發展政策、制度或相關管理方針及具體
推動計畫之提出及執行，並定期向董事
會報告。 
本公司宜訂定合理之薪資報酬政策，以
確保薪酬規劃能符合組織策略目標及
利害關係人利益。 
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修訂前條文 修訂後條文 

政策結合，並設立明確有效之獎勵及懲
戒制度。 

員工績效考核制度宜與永續發展政策
結合，並設立明確有效之獎勵及懲戒制
度。 

第十條  
本公司應本於尊重利害關係人權益，辨
識公司之利害關係人，並於公司網站設
置利害關係人專區；透過適當溝通方
式，瞭解利害關係人之合理期望及需
求，並妥適回應其所關切之重要企業社
會責任議題。 

第十條  
本公司應本於尊重利害關係人權益，辨
識公司之利害關係人，並於公司網站設
置利害關係人專區；透過適當溝通方
式，瞭解利害關係人之合理期望及需
求，並妥適回應其所關切之重要永續發
展議題。 

第十二條 
本公司宜致力於提升各項資源之利用
效率，並使用對環境負荷衝擊低之再生
物料，使地球資源能永續利用。 

第十二條 
本公司宜致力於提升能源使用效率及
使用對環境負荷衝擊低之再生物料，使
地球資源能永續利用。 

第十七條 
本公司宜採用國內外通用之標準或指
引，執行企業溫室氣體盤查並予以揭
露，其範疇宜包括： 
一、直接溫室氣體排放：溫室氣體排放
源為公司所擁有或控制。 
二、間接溫室氣體排放：外購電力、熱
或蒸汽等能源利用所產生者。 
本公司宜注意氣候變遷對營運活動之
影響，並依營運狀況與溫室氣體盤查結
果，制定公司節能減碳及溫室氣體減量
策略，及將碳權之取得納入公司之減碳
策略規畫中，且據以推動，以降低公司
營運對氣候變遷之衝擊。 

第十七條本公司宜採用國內外通用之
標準或指引 
，執行企業溫室氣體盤查並予以揭露，
其範疇宜包括： 
一、直接溫室氣體排放：溫室氣體排放
源為公司所擁有或控制。 
二、間接溫室氣體排放：輸入電力、熱
或蒸汽等能源利用所產生者。 
三、其他間接排放：公司活動產生之排
放，非屬能源間接排放，而係來自於其
他公司所擁有或控制之排放源。 
本公司宜注意氣候變遷對營運活動之
影響，並依營運狀況與溫室氣體盤查結
果，制定公司節能減碳及溫室氣體減量
策略，及將碳權之取得納入公司之減碳
策略規畫中，且據以推動，以降低公司
營運對氣候變遷之衝擊。 

第二十九條 
本公司應依相關法規及上市上櫃公司
治理實務守則辦理資訊公開，並應充分
揭露具攸關性及可靠性之企業社會責
任相關資訊，以提升資訊透明度。 
本公司揭露企業社會責任之相關資訊
如下： 
（一） 經董事會決議通過之企業社會
責 任之政策、制度或相關管理 
方針及具體推動計畫。 
（二） 落實公司治理、發展永續環境
及維護社會公益等因素對公司營運與

第二十九條 
本公司應依相關法規及上市上櫃公司
治理實務守則辦理資訊公開，並應充分
揭露具攸關性及可靠性之永續發展相
關資訊，以提升資訊透明度。 
本公司揭露永續發展之相關資訊如下： 
（一） 經董事會決議通過之永續發展
之政策、制度或相關管理 
方針及具體推動計畫。 
（二） 落實公司治理、發展永續環境
及維護社會公益等因素對公司營運與
財務狀況所產生之風險與影響。 
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修訂前條文 修訂後條文 

財務狀況所產生之風險與影響。 
（三） 公司為企業社會責任所擬定之
履行目標、措施及實施績效。 
（四） 主要利害關係人及其關注之議
題。 
（五） 主要供應商對環境與社會重大
議題之管理與績效資訊之揭露。 
（六） 其他企業社會責任相關資訊。 

（三） 公司為永續發展所擬定之推動
目標、措施及實施績效。 
（四） 主要利害關係人及其關注之議
題。 
（五） 主要供應商對環境與社會重大
議題之管理與績效資訊之揭露。 
（六） 其他永續發展相關資訊。 

第三十條 
本公司編製企業社會責任報告書應採
用國際上廣泛認可之準則或指引，以揭
露推動企業社會責任情形，並宜取得第
三方確信或保證，以提高資訊可靠性。
其內容宜包括： 
（一） 實施企業社會責任政策、制度
或相關管理方針及具體推動計畫。 
（二） 主要利害關係人及其關注之議
題。 
（三） 公司於落實公司治理、發展永
續環境、維護社會公益及促進經濟發展
之執行績效與檢討。 
（四）未來之改進方向與目標。 

第三十條 
本公司編製永續報告書應採用國際上
廣泛認可之準則或指引，以揭露推動永
續發展情形，並宜取得第三方確信或保
證，以提高資訊可靠性。其內容宜包
括： 
（一） 實施永續發展政策、制度或相
關管理方針及具體推動計畫。 
（二） 主要利害關係人及其關注之議
題。 
（三） 公司於落實公司治理、發展永
續環境、維護社會公益及促進經濟發展
之執行績效與檢討。 
（四）未來之改進方向與目標。 

第三十一條 
本公司應隨時注意國內外企業社會責
任相關準則之發展及企業環境之變
遷，據以檢討並改進公司所建置之企業
社會責任制度，以提升履行企業社會責
任成效。 

第三十一條 
本公司應隨時注意國內外永續發展相
關準則之發展及企業環境之變遷，據以
檢討並改進公司所建置之永續發展制
度，以提升推動永續發展成效。 
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章
程
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照
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條
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現
行
條
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 A

m
en

dm
en

ts
 

修
正
條
文

草
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Ex
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修
正
理
由

 
第

31
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  於

掛
牌

期
間

，
本

公
司

股
東

會
均

應
於

中
華

民
國

境
內

召

開
。

於
非

掛
牌

期
間

，
董

事
會

得
於

其
認

為
適

當
之

地
點

召

集
股
東
會
。
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 於
掛
牌
期
間
，
本
公
司
召
開
實
體

股
東
會
均
應
於
中
華
民
國
境

內
為

之
。

於
非

掛
牌
期

間
，

董
事

會
得

於
其

認
為

適
當

之
地

點
召
集
股
東
會
。

 

為
配

合
臺

灣
證

券
交

易
所

於

20
22

年
3
月

11
日

以
臺

證
上

二

字
第

11
11

70
06

74
號

公
告

修
正

「
外

國
發

行
人

註
冊

地
國

股
東

權
益

保
護

事
項

表
」

（
下

稱
「

20
22

年
股

東
權

益
保

護
事

項
檢

查

表
」
）
，

修
正

第

31
條
之
規
定
。
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第
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日

以
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號
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 (3
) 
除
董
事
會
依
開
曼
法
令
、
上
市
（
櫃
）
規
範
或
本
章
程
之

規
定
應
召
集
而
不
為
召
集
或
不
能
召
集
股
東
會
外
，
審
計

委
員
會
之
任
一
獨
立
董
事
亦
得
為
本
公
司
利
益
，
於

必
要

時
，
召
集
股
東
會
。
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告
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發
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國

股
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權
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刪
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第
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條
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 於
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期
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製
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第
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。
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於
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期
間

，
本
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司

召
開
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應

編
製

股
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會
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冊
，

並
應

依
上

市
（

櫃
）

規
範

之
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定
，

於
股

東
常

會
開

會

前
二

十
一

日
或

股
東

臨
時

會
開

會
前

十
五

日
，

將
議

事
手

冊

及
其

他
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議
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關
資

料
公

告
於

金
管

會
、

櫃
買

中
心

或
證

交

所
（
如
適
用
）
指
定
之
網
站
上
。

 

冊
，
並
應
依
上
市
（
櫃
）
規
範
之
規
定
，
於
股
東
常
會
開
會
前

二
十
一
日
或
股
東
臨
時
會
開
會
前
十
五
日
，
將
議
事

手
冊
及
其

他
會
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關
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公
告
於
金
管
會
、
櫃
買
中
心
或
證
交
所
（
如

適
用
）
指
定
之
網
站
上
。
但
本
公
司
於
最
近
會
計
年
度
終
了
當

日
實
收
資
本
額
達
新
台
幣
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0
億
元
以
上
或
最
近
會
計
年
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召

開
股
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會
時

股
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名
簿

記
載

之
僑

外
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資
人

及
大

陸
地
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資
人
持
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比
率
合
計
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分
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十
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上
者
，
應

於
股
東
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會
開
會
三
十
日
前
完
成
前
開
電
子
檔
案
之
傳
送
。
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in

 
th

e 
ge

ne
ra

l 
m

ee
tin

g 
th

ro
ug

h 
th

e 
m

ed
iu

m
 o

f v
id

eo
 c

on
fe

re
nc

e 
ca

ll 
or

 a
ny

 o
th

er
 fo

rm
 o

f 
co

m
m

un
ic

at
io

ns
 d

es
ig

na
te

d 
an

d 
an

no
un

ce
d 

by
 t

he
 

co
m

pe
te

nt
 a

ut
ho

rit
y 

se
t 

fo
rt

h 
in

 t
he

 C
om

pa
ny

 A
ct

 o
f 

th
e 

R.
O

.C
.; 

pr
ov

id
ed

 
th

at
 

in
 

ca
se

 
of

 
ca

la
m

iti
es

, 
un

fo
re

se
en

 
in

ci
de

nt
s,

 
or

 
fo

rc
e 

m
aj

eu
re

, 
th

e 
co

m
pe

te
nt

 a
ut

ho
rit

y 
se

t 
fo

rt
h 

in
 t

he
 C

om
pa

ny
 A

ct
 o

f 
th

e 
R.

O
.C

. m
ay

 a
nn

ou
nc

e 
an

d 
de

sig
na

te
 th

at
 d

ur
in

g 
a 

pr
es

cr
ib

ed
 p

er
io

d 
th

e 
Co

m
pa

ny
 s

ha
ll 

ho
ld

 a
 g

en
er

al
 

m
ee

tin
g 

by
 m

ea
ns

 o
f 

vi
de

o 
co

nf
er

en
ce

 c
al

l 
or

 a
ny

 
ot

he
r 

fo
rm

 o
f c

om
m

un
ic

at
io

ns
 w

ith
ou

t 
re

ga
rd

 t
o 

la
ck

 
of

 e
xp

re
ss

 p
ro

vi
sio

ns
 i

n 
th

es
e 

Ar
tic

le
s.

 A
 M

em
be

r 
pa

rt
ic

ip
at

in
g 

in
 t

hi
s 

w
ay

 is
 d

ee
m

ed
 t

o 
be

 p
re

se
nt

 in
 

pe
rs

on
 a

t t
he

 g
en

er
al

 m
ee

tin
g.

 

(3
) 

W
ith

 r
es

pe
ct

 t
o 

pa
rt

ic
ip

at
io

n 
of

 a
 g

en
er

al
 m

ee
tin

g 
th

ro
ug

h 
th

e 
m

ed
iu

m
 o

f v
id

eo
 c

on
fe

re
nc

e 
ca

ll 
re

fe
rr

ed
 

to
 i

n 
th

e 
pr

ec
ed

in
g 

Pa
ra

gr
ap

h,
 t

he
 C

om
pa

ny
 s

ha
ll 

co
m

pl
y 

w
ith

 th
e 

co
nd

iti
on

s,
 o

pe
ra

tin
g 

pr
oc

ed
ur

es
 a

nd
 

為
提

供
股

東
便

利
參

與
股

東
會

之
管

道
，

爰
參

照
20

22
年

股

東
權

益
保

護
事

項
檢

查
表

之
內

容
，
增
訂
第

39
條

第
2、

3
項

，

訂
明

得
以

視
訊

會
議

或
其

他
經

中
華

民
國

公
司

法
主

管
機

關
公

告
指

定
之

方
式

召
開

股
東

會
，

原
第

39
條

本

文
則

配
合

調
整

項
次

為
第

39
條
第

1
項
。
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N
o.

 
條

次
 

Cu
rr

en
t P

ro
vi

si
on

s 
現
行
條
文

 
Pr

op
os

ed
 A

m
en

dm
en

ts
 

修
正
條
文

草
案

 
Ex

pl
an

at
io

ns
 

修
正
理
由

 
ot

he
r 

m
at

te
rs

 p
re

sc
rib

ed
 b

y 
th

e 
Ap

pl
ic

ab
le

 L
ist

in
g 

Ru
le

s.
 

(2
) 
本

公
司

股
東

會
開

會
時

，
得

以
視

訊
會

議
或

其
他

經
中

華

民
國

公
司

法
主

管
機

關
公

告
指

定
之

方
式

為
之

。
但

因
天

災
、

事
變

或
其

他
不

可
抗

力
情

事
，

中
華

民
國

公
司

法
主

管
機

關
得

公
告

公
司

於
一

定
期

間
內

，
得

不
經

章
程

訂

明
，

以
視

訊
會

議
或

其
公

告
之

方
式

開
會

。
股

東
以

本
項

規
定
之
方
式
參
與
股

東
會
者
，
視
為
親
自
出
席
股
東
會
。

 

(3
) 
前

項
有

關
本

公
司

股
東

會
以

視
訊

會
議

為
之

，
其

條
件

、

作
業

程
序

及
其

他
應

遵
行

事
項

，
應

遵
循

上
市

（
櫃

）
規

範
之
規
定
。

 
第

77
條

 
Du

rin
g 

th
e 

Re
le

va
nt

 P
er

io
d,

 t
he

 n
um

be
r 

of
 In

de
pe

nd
en

t 
Di

re
ct

or
s 

of
 th

e 
Co

m
pa

ny
 s

ha
ll 

no
t b

e 
le

ss
 th

an
 th

re
e 

(3
) 

or
 o

ne
-fi

ft
h 

of
 th

e 
to

ta
l n

um
be

r o
f D

ire
ct

or
s 

at
 a

ny
 ti

m
e,

 
w

hi
ch

ev
er

 
is 

gr
ea

te
r. 

O
ne

 
(1

) 
of

 
th

e 
In

de
pe

nd
en

t 
Di

re
ct

or
s 

sh
al

l h
av

e 
re

sid
en

t 
st

at
us

 o
f 

th
e 

R.
O

.C
. 

(s
uc

h 
re

sid
en

t 
st

at
us

 b
ei

ng
 r

eg
ist

er
ed

 w
ith

 l
oc

al
 g

ov
er

nm
en

t 
au

th
or

iti
es

). 
Su

bj
ec

t 
to

 t
he

 f
or

eg
oi

ng
, 

th
e 

nu
m

be
r 

of
 

In
de

pe
nd

en
t 

Di
re

ct
or

s 
to

 b
e 

el
ec

te
d 

an
d 

ho
ld

 t
he

 o
ffi

ce
 

sh
al

l b
e 

st
at

ed
 in

 t
he

 n
ot

ic
e 

of
 t

he
 g

en
er

al
 m

ee
tin

g 
in

 
w

hi
ch

 a
n 

el
ec

tio
n 

of
 In

de
pe

nd
en

t 
Di

re
ct

or
s 

w
ill

 b
e 

he
ld

. 
W

he
n 

an
 In

de
pe

nd
en

t D
ire

ct
or

 c
ea

se
s 

to
 a

ct
, r

es
ul

tin
g 

in
 

a 
nu

m
be

r 
of

 In
de

pe
nd

en
t 

Di
re

ct
or

s 
th

en
 in

 o
ffi

ce
 lo

w
er

 
th

an
 th

e 
pr

es
cr

ib
ed

 m
in

im
um

 n
um

be
r, 

an
 e

le
ct

io
n 

fo
r a

n 
In

de
pe

nd
en

t 
Di

re
ct

or
 s

ha
ll 

be
 h

el
d 

at
 t

he
 n

ex
t 

ge
ne

ra
l 

m
ee

tin
g.

 W
he

n 
al

l 
In

de
pe

nd
en

t 
Di

re
ct

or
s 

ce
as

e 
to

 a
ct

, 

Du
rin

g 
th

e 
Re

le
va

nt
 P

er
io

d,
 t

he
 n

um
be

r 
of

 I
nd

ep
en

de
nt

 
Di

re
ct

or
s 

of
 t

he
 C

om
pa

ny
 s

ha
ll 

no
t 

be
 le

ss
 t

ha
n 

th
re

e 
(3

) 
or

 o
ne

-fi
ft

h 
of

 t
he

 t
ot

al
 n

um
be

r 
of

 D
ire

ct
or

s 
at

 a
ny

 t
im

e,
 

w
hi

ch
ev

er
 is

 g
re

at
er

. T
w

o 
(2

) o
f t

he
 In

de
pe

nd
en

t D
ire

ct
or

s 
sh

al
l 

ha
ve

 r
es

id
en

t 
st

at
us

 o
f 

th
e 

R.
O

.C
. 

(s
uc

h 
re

sid
en

t 
st

at
us

 b
ei

ng
 re

gi
st

er
ed

 w
ith

 lo
ca

l g
ov

er
nm

en
t a

ut
ho

rit
ie

s)
. 

Su
bj

ec
t 

to
 t

he
 f

or
eg

oi
ng

, 
th

e 
nu

m
be

r 
of

 I
nd

ep
en

de
nt

 
Di

re
ct

or
s 

to
 b

e 
el

ec
te

d 
an

d 
ho

ld
 th

e 
of

fic
e 

sh
al

l b
e 

st
at

ed
 

in
 t

he
 n

ot
ic

e 
of

 t
he

 g
en

er
al

 m
ee

tin
g 

in
 w

hi
ch

 a
n 

el
ec

tio
n 

of
 

In
de

pe
nd

en
t 

Di
re

ct
or

s 
w

ill
 

be
 

he
ld

. 
W

he
n 

an
 

In
de

pe
nd

en
t D

ire
ct

or
 c

ea
se

s 
to

 a
ct

, r
es

ul
tin

g 
in

 a
 n

um
be

r 
of

 I
nd

ep
en

de
nt

 D
ire

ct
or

s 
th

en
 i

n 
of

fic
e 

lo
w

er
 t

ha
n 

th
e 

pr
es

cr
ib

ed
 

m
in

im
um

 
nu

m
be

r, 
an

 
el

ec
tio

n 
fo

r 
an

 
In

de
pe

nd
en

t 
Di

re
ct

or
 s

ha
ll 

be
 h

el
d 

at
 t

he
 n

ex
t 

ge
ne

ra
l 

m
ee

tin
g.

 W
he

n 
al

l I
nd

ep
en

de
nt

 D
ire

ct
or

s 
ce

as
e 

to
 a

ct
, t

he
 

為
配

合
臺

灣
證

券
交

易
所

修
訂

「
臺

灣
證

券
交

易
所

股
份

有
限

公
司

有
價

證
券

上
市

審
查

準

則
」
第

28
條
之

4
規

定
，

修
訂

第
77

條
之

規

定
。
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N
o.

 
條

次
 

Cu
rr

en
t P

ro
vi

si
on

s 
現
行
條
文

 
Pr

op
os

ed
 A

m
en

dm
en

ts
 

修
正
條
文

草
案

 
Ex

pl
an

at
io

ns
 

修
正
理
由

 
th

e 
Co

m
pa

ny
 s

ha
ll 

co
nv

en
e 

an
 e

xt
ra

or
di

na
ry

 g
en

er
al

 
m

ee
tin

g 
to

 h
ol

d 
an

 e
le

ct
io

n 
of

 I
nd

ep
en

de
nt

 D
ire

ct
or

s 
w

ith
in

 s
ix

ty
 (

60
) 

da
ys

 f
ro

m
 t

he
 d

at
e 

on
 w

hi
ch

 t
he

 
sit

ua
tio

n 
ar

os
e.

 
 於

掛
牌

期
間

，
本

公
司

獨
立

董
事

席
次

不
得

少
於

三
席

且
不

得
少

於
董

事
席

次
五

分
之

一
，

其
中

至
少

一
人

必
須

在
中

華

民
國

設
有

戶
籍

。
每

一
屆

董
事

會
之

獨
立

董
事

席
次

，
應

於

選
舉

該
屆

獨
立

董
事

之
股

東
會

召
集

通
知

中
載

明
。

獨
立

董

事
因

故
解

任
，

致
人

數
不

足
上

述
最

低
人

數
時

，
應

於
最

近

一
次

股
東

會
補

選
之

。
獨

立
董

事
均

解
任

時
，

本
公

司
應

自

事
實
發
生
之
日
起
六
十
日
內
，
召
開
股
東
臨
時
會
補
選
之
。

 

Co
m

pa
ny

 s
ha

ll 
co

nv
en

e 
an

 e
xt

ra
or

di
na

ry
 g

en
er

al
 m

ee
tin

g 
to

 h
ol

d 
an

 e
le

ct
io

n 
of

 In
de

pe
nd

en
t 

Di
re

ct
or

s 
w

ith
in

 s
ix

ty
 

(6
0)

 d
ay

s f
ro

m
 th

e 
da

te
 o

n 
w

hi
ch

 th
e 

sit
ua

tio
n 

ar
os

e.
 

 於
掛
牌
期
間
，
本
公
司
獨

立
董
事
席
次
不
得
少
於
三
席
且
不
得

少
於
董
事
席
次
五
分
之
一
，
其
中
至
少
二
人
必
須
在

中
華
民
國

設
有
戶
籍
。
每
一
屆
董
事
會
之
獨
立
董
事
席
次
，
應
於
選
舉
該

屆
獨
立
董
事
之
股
東
會
召
集
通
知
中
載
明
。
獨
立
董

事
因
故
解

任
，
致
人
數
不
足
上
述
最
低
人
數
時
，
應
於
最
近
一
次
股
東
會

補
選
之
。
獨

立
董
事
均
解
任
時
，
本
公
司
應
自
事
實
發
生
之
日

起
六
十
日
內
，
召
開
股
東
臨
時
會
補
選
之
。

 

第
82

.2
條

 
(2

) T
he

 m
em

be
rs

 o
f t

he
 r

em
un

er
at

io
n 

co
m

m
itt

ee
 o

f t
he

 
Co

m
pa

ny
 s

ha
ll 

be
 a

pp
oi

nt
ed

 b
y 

th
e 

Bo
ar

d 
an

d 
sh

al
l 

no
t b

e 
fe

w
er

 th
an

 th
re

e 
m

em
be

rs
, o

ne
 o

f w
ho

m
 sh

al
l 

be
 th

e 
co

nv
en

er
. 

 (2
) 
薪
資
報
酬
委
員
會
成
員
由
董
事
會
決
議
委
任
之
，
其
人
數

不
得
少
於
三
人
，
其
中
一
人
為
召
集
人
。

 

(2
) 

Th
e 

m
em

be
rs

 o
f 

th
e 

re
m

un
er

at
io

n 
co

m
m

itt
ee

 o
f 

th
e 

Co
m

pa
ny

 sh
al

l b
e 

ap
po

in
te

d 
by

 th
e 

Bo
ar

d 
an

d 
sh

al
l n

ot
 

be
 f

ew
er

 t
ha

n 
th

re
e 

m
em

be
rs

, 
a 

m
aj

or
ity

 o
f 

w
ho

m
 

sh
al

l b
e 

th
e 

In
de

pe
nd

en
t D

ire
ct

or
s. 

 (2
) 
薪

資
報

酬
委

員
會

成
員

由
董

事
會

決
議

委
任

之
，

其
人

數

不
得
少
於
三
人
，
其
中
過
半
數
成
員
應
為
獨
立
董
事
。

 

參
照

臺
灣

證
券

交
易

所
股

份
有

限
公
司
於

20
20

年
6
月

3
日
以

臺
證

治
理

字
第

10
90

00
94

68
號

公
告

修
正

「
○○

股
份

有
限

公
司

薪
資

報
酬

委
員

會
組

織
規

程
」

參
考

範

例
，

修
訂

第

82
.2

條
第

2
項

之
規
定
。
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N
o.

 
條

次
 

Cu
rr

en
t P

ro
vi

si
on

s 
現
行
條
文

 
Pr

op
os

ed
 A

m
en

dm
en

ts
 

修
正
條
文

草
案

 
Ex

pl
an

at
io

ns
 

修
正
理
由

 
第

88
條

 
A 

Di
re

ct
or

 m
ay

, a
nd

 th
e 

Se
cr

et
ar

y 
on

 th
e 

re
qu

isi
tio

n 
of

 a
 

Di
re

ct
or

 s
ha

ll,
 s

um
m

on
 a

 B
oa

rd
 m

ee
tin

g 
by

, d
ur

in
g 

th
e 

Re
le

va
nt

 P
er

io
d,

 a
t l

ea
st

 se
ve

n 
(7

) d
ay

s’
 n

ot
ic

e 
in

 w
rit

in
g,

 
or

 a
t 

an
y 

tim
e 

ot
he

r 
th

an
 d

ur
in

g 
th

e 
Re

le
va

nt
 P

er
io

d,
 a

t 
le

as
t 

fo
rt

y 
ei

gh
t 

(4
8)

 h
ou

rs
’ 

no
tic

e 
in

 w
rit

in
g,

 t
o 

ev
er

y 
Di

re
ct

or
 w

hi
ch

 n
ot

ic
e 

sh
al

l s
et

 fo
rt

h 
th

e 
ge

ne
ra

l n
at

ur
e 

of
 

th
e 

bu
sin

es
s 

to
 b

e 
co

ns
id

er
ed

 P
RO

VI
DE

D 
HO

W
EV

ER
, 

w
ith

ou
t 

pr
ej

ud
ic

e 
to

 t
he

 p
re

sc
rib

ed
 n

ot
ic

e,
 in

 t
he

 e
ve

nt
 

of
 e

m
er

ge
nc

y,
 a

s 
de

te
rm

in
ed

 b
y 

th
e 

Bo
ar

d 
in

 i
ts

 s
ol

e 
di

sc
re

tio
n,

 a
 B

oa
rd

 m
ee

tin
g 

m
ay

 b
e 

ca
lle

d 
at

 a
ny

 t
im

e 
if 

th
is 

ha
s 

be
en

 a
gr

ee
d 

to
 b

y 
a 

m
aj

or
ity

 o
f t

he
 D

ire
ct

or
s 

at
 

su
ch

 m
ee

tin
g.

 N
ot

w
ith

st
an

di
ng

 th
e 

fo
rg

oi
ng

, a
t a

ny
 ti

m
e 

ot
he

r 
th

an
 d

ur
in

g 
th

e 
Re

le
va

nt
 P

er
io

d,
 a

 n
ot

ic
e 

of
 B

oa
rd

 
m

ee
tin

g 
m

ay
 b

e 
w

ai
ve

d 
by

 a
ll 

th
e 

Di
re

ct
or

s 
at

, b
ef

or
e 

or
 

re
tr

os
pe

ct
iv

el
y 

af
te

r 
th

e 
re

le
va

nt
 B

oa
rd
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【附件九】 

Ventec International Group Co., Ltd. 
騰輝電子國際集團股份有限公司 

 
股東會議事規則修訂前後對照表 

 

修訂前條文 修訂後條文 

第三條 

第一項略。 

本公司應於股東常會開會三十日前或股
東臨時會開會十五日前，將股東會開會通
知書、委託書用紙、有關承認案、討論案、
選任或解任董事事項等各項議案之案由
及說明資料製作成電子檔案傳送至公開
資訊觀測站。並於股東常會開會二十一日
前或股東臨時會開會十五日前，將股東會
議事手冊及會議補充資料，製作電子檔案
傳送至公開資訊觀測站。 

股東會開會十五日前，備妥當次股東會議
事手冊及會議補充資料，供股東隨時索
閱，並陳列於本公司及本公司所委任之專
業股務代理機構，且應於股東會現場發

放。 

 

以下略。 

第三條 

第一項略。 

本公司股東會召開方式之變更應經董事
會決議，並最遲於股東會開會通知書寄發
前為之。 

 

本公司應於股東常會開會三十日前或股
東臨時會開會十五日前，將股東會開會通

知書、委託書用紙、有關承認案、討論案、
選任或解任董事、監察人事項等各項議案
之案由及說明資料製作成電子檔案傳送
至公開資訊觀測站。並於股東常會開會二
十一日前或股東臨時會開會十五日前，將
股東會議事手冊及會議補充資料，製作電
子檔案傳送至公開資訊觀測站，但本公司
於最近會計年度終了日實收資本額達新
臺幣一百億元以上或最近會計年度召開
股東常會其股東名簿記載之外資及陸資
持股比率合計達百分之三十以上者，應於
股東常會開會三十日前完成前開電子檔
案之傳送。股東會開會十五日前，備妥當
次股東會議事手冊及會議補充資料，供股
東隨時索閱，並陳列於本公司及本公司所
委任之專業股務代理機構。 

前項之議事手冊及會議補充資料，本公司
於股東會開會當日應依下列方式提供股
東參閱: 

一、 召開實體股東會時，應於股東會現場
發放。 

二、 召開視訊輔助股東會時，應於股東會
現場發放，並以電子檔案傳送至視訊
會議平台。 

三、 召開視訊股東會時，應以電子檔案傳
送至視訊會議平台。 

以下略。 
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修訂前條文 修訂後條文 

第四條 

股東得於每次股東會，出具本公司印發之
委託書，載明授權範圍，委託代理人，出
席股東會。 

一股東以出具一委託書，並以委託一人為
限，應於股東會開會五日前送達本公司，
委託書有重複時，以最先送達者為準。但
聲明撤銷前委託者，不在此限。 

委託書送達本公司後，股東欲親自出席股
東會或欲以書面或電子方式行使表決權
者，應於股東會開會二日前，以書面向本
公司為撤銷委託之通知；逾期撤銷者，以
委託代理人出席行使之表決權為準。 

 

 

 

 

第四條 

股東得於每次股東會，出具本公司印發之
委託書，載明授權範圍，委託代理人，出
席股東會。 

一股東以出具一委託書，並以委託一人為
限，應於股東會開會五日前送達本公司，
委託書有重複時，以最先送達者為準。但
聲明撤銷前委託者，不在此限。 

委託書送達本公司後，股東欲親自出席股
東會或欲以書面或電子方式行使表決權
者，應於股東會開會二日前，以書面向本
公司為撤銷委託之通知；逾期撤銷者，以
委託代理人出席行使之表決權為準。 

委託書送達本公司後，股東欲以視訊方式

出席股東會，應於股東會開會二日前，以
書面向本公司為撤銷委託之通知；逾期撤
銷者，以委託代理人出席行使之表決權為
準。 

第五條：（召開股東會地點及時間之原則） 

股東會召開之地點，應於本公司所在地或
便利股東出席且適合股東會召開之地點
為之，會議開始時間不得早於上午九時或
晚於下午三時，召開之地點及時間，應充
分考量獨立董事之意見。 

 

第五條（召開股東會地點及時間之原則） 

股東會召開之地點，應於本公司所在地或
便利股東出席且適合股東會召開之地點
為之，會議開始時間不得早於上午九時或
晚於下午三時，召開之地點及時間，應充
分考量獨立董事之意見。 

本公司召開視訊股東會時，不受前項召開
地點之限制。 

第六條：（簽名簿等文件之備置） 

本公司應於開會通知書載明受理股東報
到時間、報到處地點，及其他應注意事項。 

前項受理股東報到時間至少應於會議開
始前三十分鐘辦理之；報到處應有明確標
示，並派適足適任人員辦理之。 

股東本人或股東所委託之代理人（以下稱
股東）應憑出席證、出席簽到卡或其他出
席證件出席股東會，本公司對股東出席所
憑依之證明文件不得任意增列要求提供
其他證明文件；屬徵求委託書之徵求人並
應攜帶身分證明文件，以備核對。 

本公司應設簽名簿供出席股東簽到，或由
出席股東繳交簽到卡以代簽到。 

本公司應將議事手冊、年報、出席證、發

第六條：（簽名簿等文件之備置） 

本公司應於開會通知書載明受理股東、徵
求人、受託代理人（以下簡稱股東）報到
時間、報到處地點，及其他應注意事項。 

前項受理股東報到時間至少應於會議開
始前三十分鐘辦理之；報到處應有明確標
示，並派適足適任人員辦理之；股東會視
訊會議應於會議開始前三十分鐘，於股東
會視訊會議平台受理報到，完成報到之股
東，視為親自出席股東會。 

股東應憑出席證、出席簽到卡或其他出席
證件出席股東會，本公司對股東出席所憑
依之證明文件不得任意增列要求提供其
他證明文件；屬徵求委託書之徵求人並應
攜帶身分證明文件，以備核對。 
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修訂前條文 修訂後條文 
言條、表決票及其他會議資料，交付予出
席股東會之股東；有選舉董事者，應另附
選舉票。 

政府或法人為股東時，出席股東會之代表
人不限於一人。法人受託出席股東會時，
僅得指派一人代表出席。 

 

本公司應設簽名簿供出席股東簽到，或由
出席股東繳交簽到卡以代簽到。 

本公司應將議事手冊、年報、出席證、發
言條、表決票及其他會議資料，交付予出
席股東會之股東，有選舉董事、監察人
者，應另附選舉票。 

政府或法人為股東時，出席股東會之代表
人不限於一人。法人受託出席股東會時，
僅得指派一人代表出席。 

股東會以視訊會議召開者，股東欲以視訊
方式出席者，應於股東會開會二日前，向
本公司登記。 

股東會以視訊會議召開者，本公司至少應
於會議開始前三十分鐘，將議事手冊、年

報及其他相關資料上傳至股東會視訊會
議平台，並持續揭露至會議結束。 

(本條新增) 第六條之一 

（召開股東會視訊會議，召集通知應載事
項） 

本公司召開股東會視訊會議，應於股東會
召集通知載明下列事項： 

一、股東參與視訊會議及行使權利方法。 

二、因天災、事變或其他不可抗力情事致
視訊會議平台或以視訊方式參與發
生障礙之處理方式，至少包括下列事
項: 

(一)發生前開障礙持續無法排除致須
延期或續行會議之時間，及如須
延期或續行集會時之日期。 

(二)未登記以視訊參與原股東會之股
東不得參與延期或續行會議。 

(三)召開視訊輔助股東會，如無法續行
視訊會議，經扣除以視訊方式參
與股東會之出席股數，出席股份
總數達股東會開會之法定定額，
股東會應繼續進行，以視訊方式
參與股東，其出席股數應計入出
席之股東股份總數，就該次股東
會全部議案，視為棄權。 

(四)遇有全部議案已宣布結果，而未進
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修訂前條文 修訂後條文 
行臨時動議之情形，其處理方式。 

三、召開視訊股東會，並應載明對以視訊
方式參與股東會有困難之股東所提供之
適當替代措施。 

第八條 

（股東會開會過程錄音或錄影之存證） 

本公司應於受理股東報到時起將股東報
到過程、會議進行過程、投票計票過程全
程連續不間斷錄音及錄影。 

前項影音資料應至少保存一年。但經股東
依公司法第一百八十九條提起訴訟者，應
保存至訴訟終結為止。 

 

第八條 

（股東會開會過程錄音或錄影之存證） 

本公司應於受理股東報到時起將股東報

到過程、會議進行過程、投票計票過程全

程連續不間斷錄音及錄影。 

前項影音資料應至少保存一年。但經股東

依公司法第一百八十九條提起訴訟者，應

保存至訴訟終結為止。 

股東會以視訊會議召開者，本公司應對股

東之註冊、登記、報到、提問、投票及公

司計票結果等資料進行記錄保存，並對視

訊會議全程連續不間斷錄音及錄影。 

前項資料及錄音錄影，本公司應於存續期

間妥善保存，並將錄音錄影提供受託辦理

視訊會議事務者保存。 

股東會以視訊會議召開者，本公司宜對視

訊會議平台後台操作介面進行錄音錄影。 

第九條 

股東會之出席，應以股份為計算基準。出
席股數依簽名簿或繳交之簽到卡，加計以
書面或電子方式行使表決權之股數計算
之。 

已屆開會時間，主席應即宣布開會，並同
時公布無表決權數及出席股份數等相關
資訊。 

惟未有代表已發行股份總數過半數之股
東出席時，主席得宣布延後開會，其延後
次數以二次為限，延後時間合計不得超過
一小時。延後二次仍不足有代表已發行股
份總數二分之一以上股東出席時，由主席
宣布流會。 

 

第九條 

股東會之出席，應以股份為計算基準。出

席股數依簽名簿或繳交之簽到卡及視訊

會議平台報到股數，加計以書面或電子方

式行使表決權之股數計算之。 

已屆開會時間，主席應即宣布開會，並同

時公布無表決權數及出席股份數等。 

惟未有代表已發行股份總數過半數之股

東出席時，主席得宣布延後開會，其延後

次數以二次為限，延後時間合計不得超過

一小時。延後二次仍不足有代表已發行股

份總數三分之一以上股東出席時，由主席

宣布流會；股東會以視訊會議召開者，本

公司另應於股東會視訊會議平台公告流

會。 

前項延後二次仍不足額而有代表已發行

股份總數三分之一以上股東出席時，得依
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修訂前條文 修訂後條文 
公司法第一百七十五條第一項規定為假

決議，並將假決議通知各股東於一個月內

再行召集股東會；股東會以視訊會議召開

者，股東欲以視訊方式出席者，應依第六

條向本公司重行登記。 

於當次會議未結束前，如出席股東所代表

股數達已發行股份總數過半數時，主席得

將作成之假決議，依公司法第一百七十四

條規定重新提請股東會表決。 

第十一條（股東發言） 

第一至五項略 

第十一條（股東發言） 

第一至五項略 

股東會以視訊會議召開者，以視訊方式參

與之股東，得於主席宣布開會後，至宣布

散會前，於股東會視訊會議平台以文字方

式提問，每一議案提問次數不得超過兩

次，每次以二百字為限，不適用第一項至

第五項規定。 

前項提問未違反規定或未超出議案範圍

者，宜將該提問揭露於股東會視訊會議平

台，以為周知。 

第十三條 

第一、二、三項略 

股東以書面或電子方式行使表決權後，如

欲親自出席股東會者，應於股東會開會二
日前以與行使表決權相同之方式撤銷前
項行使表決權之意思表示；逾期撤銷者，
以書面或電子方式行使之表決權為準。如
以書面或電子方式行使表決權並以委託
書委託代理人出席股東會者，以委託代理
人出席行使之表決權為準。 

 

第五、六、七、八項略 

 

第十三條 

第一、二、三項略 

股東以書面或電子方式行使表決權後，如

欲親自或以視訊方式出席股東會者，應於

股東會開會二日前以與行使表決權相同

之方式撤銷前項行使表決權之意思表

示；逾期撤銷者，以書面或電子方式行使

之表決權為準。如以書面或電子方式行使

表決權並以委託書委託代理人出席股東

會者，以委託代理人出席行使之表決權為

準。 

 

第五、六、七、八項略 

本公司召開股東會視訊會議，以視訊方式

參與之股東，於主席宣布開會後，應透過

視訊會議平台進行各項議案表決及選舉

議案之投票，並應於主席宣布投票結束前

完成，逾時者視為棄權。 
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修訂前條文 修訂後條文 
股東會以視訊會議召開者，應於主席宣布

投票結束後，為一次性計票，並宣布表決

及選舉結果。 

本公司召開視訊輔助股東會時，已依第六

條規定登記以視訊方式出席股東會之股

東，欲親自出席實體股東會者，應於股東

會開會二日前，以與登記相同之方式撤銷

登記；逾期撤銷者，僅得以視訊方式出席

股東會。 

以書面或電子方式行使表決權，未撤銷其

意思表示，並以視訊方式參與股東會者，

除臨時動議外，不得再就原議案行使表決

權或對原議案提出修正或對原議案之修

正行使表決權。 

第十五條 

第一、二項略 

 

第十五條 

第一、二項略 

股東會以視訊會議召開者，其議事錄除依

前項規定應記載事項外，並應記載股東會

之開會起迄時間、會議之召開方式、主席

及紀錄之姓名，及因天災、事變或其他不

可抗力情事致視訊會議平台或以視訊方

式參與發生障礙時之處理方式及處理情

形。 

本公司召開視訊股東會，除應依前項規定

辦理外，並應於議事錄載明，對於以視訊

方式參與股東會有困難股東提供之替代

措施。 

第十六條（對外公告） 
徵求人徵得之股數及受託代理人代理之
股數，本公司應於股東會開會當日，依規
定格式編造之統計表，於股東會場內為明
確之揭示。 
 
以下略 

第十六條（對外公告） 
徵求人徵得之股數、受託代理人代理之股
數及股東以書面或電子方式出席之股
數，本公司應於股東會開會當日，依規定
格式編造之統計表，於股東會場內為明確
之揭示；股東會以視訊會議召開者，本公
司至少應於會議開始前三十分鐘，將前述
資料上傳至股東會視訊會議平台，並持續
揭露至會議結束。 
本公司召開股東會視訊會議，宣布開會
時，應將出席股東股份總數，揭露於視訊
會議平台。如開會中另有統計出席股東之
股份總數及表決權數者，亦同。 
以下略 
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修訂前條文 修訂後條文 

(本條新增) 第十九條（視訊會議之資訊揭露） 

股東會以視訊會議召開者，本公司應於投
票結束後，即時將各項議案表決結果及選
舉結果，依規定揭露於股東會視訊會議平
台，並應於主席宣布散會後，持續揭露至
少十五分鐘。 

(本條新增) 第二十條（視訊股東會主席及紀錄人員之
所在地） 

本公司召開視訊股東會時，主席及紀錄人
員應在國內之同一地點，主席並應於開會
時宣布該地點之地址。 

(本條新增) 第二十一條（斷訊之處理） 

股東會以視訊會議召開者，本公司得於會
前提供股東簡易連線測試，並於會前及會
議中即時提供相關服務，以協助處理通訊
之技術問題。 

股東會以視訊會議召開者，主席應於宣布
開會時，另行宣布除公開發行股票公司股
務處理準則第四十四條之二十第四項所
定無須延期或續行集會情事外，於主席宣
布散會前，因天災、事變或其他不可抗力
情事，致視訊會議平台或以視訊方式參與
發生障礙，持續達三十分鐘以上時，應於
五日內延期或續行集會之日期，不適用公
司法第一百八十二條之規定。 

發生前項應延期或續行會議，未登記以視
訊參與原股東會之股東，不得參與延期或
續行會議。 

 依第二項規定應延期或續行會議，已登
記以視訊參與原股東會並完成報到之股
東，未參與延期或續行會議者，其於原股
東會出席之股數、已行使之表決權及選舉
權，應計入延期或續行會議出席股東之股
份總數、表決權數及選舉權數。 

依第二項規定辧理股東會延期或續行集
會時，對已完成投票及計票，並宣布表決
結果或董事、獨立董事當選名單之議案，
無須重行討論及決議。 

本公司召開視訊輔助股東會，發生第二項
無法續行視訊會議時，如扣除以視訊方式
出席股東會之出席股數後，出席股份總數
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修訂前條文 修訂後條文 
仍達股東會開會之法定定額者，股東會應
繼續進行，無須依第二項規定延期或續行
集會。 

發生前項應繼續進行會議之情事，以視訊
方式參與股東會股東，其出席股數應計入
出席股東之股份總數，惟就該次股東會全
部議案，視為棄權。 

本公司依第二項規定延期或續行集會，應
依公開發行股票公司股務處理準則第四
十四條之二十第七項所列規定，依原股東
會日期及各該條規定辦理相關前置作業。 

公開發行公司出席股東會使用委託書規
則第十二條後段及第十三條第三項、公開
發行股票公司股務處理準則第四十四條
之五第二項、第四十四條之十五、第四十

四條之十七第一項所定期間，本公司應依
第二項規定延期或續行集會之股東會日
期辦理。 

(本條新增) 第二十二條（數位落差之處理） 

本公司召開視訊股東會時，應對於以視訊
方式出席股東會有困難之股東，提供適當
替代措施。 

第十九條 

本規則經股東會通過後施行，修正時亦
同。 

第二十三條 

本規則經股東會通過後施行，修正時亦
同。 
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【附件十】 
Ventec International Group Co., Ltd. 
騰輝電子國際集團股份有限公司 

 
取得或處分資產作業程序修訂前後對照表 

 
修訂前條文  修訂後條文  

第五條： 

第一項略。  

前項人員於出具估價報告或意見書時，應

依下列事項辦理： 

一、承接案件前，應審慎評估自身專業能

力、實務經驗及獨立性。 

二、查核案件時，應妥善規劃及執行適當

作業流程，以形成結論並據以出具報

告或意見書；並將所執行程序、蒐集

資料及結論，詳實登載於案件工作底

稿。 

 以下略。  

第五條： 

第一項略。  
前項人員於出具估價報告或意見書時，應

依其所屬各同業公會之自律規範及下列

事項辦理： 

一、承接案件前，應審慎評估自身專業能

力、實務經驗及獨立性。 

二、執行案件時，應妥善規劃及執行適當

作業流程，以形成結論並據以出具報

告或意見書；並將所執行程序、蒐集

資料及結論，詳實登載於案件工作底

稿。 
 以下略。  

第七條： 

第一項 (一 )至 (三 )項略。  

四、 

不動產、設備或其使用權資產估價報告 

本公司取得或處分不動產、設備或其使用

權資產，除與國內政府機構交易、自地委

建、租地委建，或取得、處分供營業使用

之設備或其使用權資產外，交易金額達公

司實收資本額百分之二十或新臺幣三億

元以上者，應於事實發生日前取得專業估

價者出具之估價報告（估價報告應行記載

事項依主管機關規定格式辦理），並符合

下列規定： 

(一)因特殊原因須以限定價格、特定價格

或特殊價格作為交易價格之參考依

據時，該項交易應先提經董事會決議

通過，其嗣後有交易條件變更時，亦

同。 

(二)交易金額達新臺幣十億元以上者，應

請二家以上之專業估價者估價。 

第七條： 

第一項 (一 )至 (三 )項略。  

四、 

不動產、設備或其使用權資產估價報告 

本公司取得或處分不動產、設備或其使用

權資產，除與國內政府機構交易、自地委

建、租地委建，或取得、處分供營業使用

之設備或其使用權資產外，交易金額達公

司實收資本額百分之二十或新臺幣三億

元以上者，應於事實發生日前取得專業估

價者出具之估價報告（估價報告應行記載

事項依主管機關規定格式辦理），並符合

下列規定： 

(一)因特殊原因須以限定價格、特定價格

或特殊價格作為交易價格之參考依

據時，該項交易應先提經董事會決議

通過，其嗣後有交易條件變更時，亦

同。 

(二)交易金額達新臺幣十億元以上者，應

請二家以上之專業估價者估價。 
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修訂前條文  修訂後條文  

(三)專業估價者之估價結果有下列情形之

一，除取得資產之估價結果均高於交

易金額，或處分資產之估價結果均低

於交易金額外，應洽請會計師依財團

法人中華民國會計研究發展基金會

（以下簡稱會計研究發展基金會）所

發布之審計準則公報第二十號規定

辦理，並對差異原因及交易價格之允

當性表示具體意見： 

以下略。  

(三)專業估價者之估價結果有下列情形之

一，除取得資產之估價結果均高於交

易金額，或處分資產之估價結果均低

於交易金額外，應洽請會計師對差異

原因及交易價格之允當性表示具體

意見： 

以下略。  

第八條： 

取得或處分有價證券投資處理程序 

第一項至第三項略 

四、取得專家意見 

本公司取得或處分有價證券交易金額達

公司實收資本額百分之二十或新臺幣三

億元以上者，應於事實發生日前洽請會計

師就交易價格之合理性表示意見，會計師

若需採用專家報告者，應依會計研究發展

基金會所發布之審計準則公報第二十號

規定辦理。 

第八條： 

取得或處分有價證券投資處理程序 

第一項至第三項略 

四、取得專家意見 

本公司取得或處分有價證券交易金額達

公司實收資本額百分之二十或新臺幣三

億元以上者，應於事實發生日前洽請會計

師就交易價格之合理性表示意見。但該有

價證券具活絡市場之公開報價或金融監

督管理委員會另有規定者，不在此限。 

第九條： 

取得或處分無形資產或其使用權資產或

會員證處理程序 

第一項至第三項略 

四、無形資產或其使用權資產或會員證專

家評估意見報告 

(一)本公司取得或處分會員證之交易金額

達新臺幣肆佰萬元以上者應請專家

出具鑑價報告。 

(二)本公司取得或處分無形資產或其使用

權資產之交易金額達新臺幣壹仟萬

元以上者應請專家出具鑑價報告。 

(三)本公司取得或處分無形資產或其使用

權資產或會員證之交易金額達公司

實收資本額百分之二十或新臺幣三

億元以上者，除與國內政府機構交易

外，應於事實發生日前洽請會計師就

交易價格之合理性表示意見，會計師

第九條： 

取得或處分無形資產或其使用權資產或

會員證處理程序 

第一項至第三項略 

四、無形資產或其使用權資產或會員證專

家評估意見報告 

(一)本公司取得或處分會員證之交易金額

達新臺幣肆佰萬元以上者應請專家

出具鑑價報告。 

(二)本公司取得或處分無形資產或其使用

權資產之交易金額達新臺幣壹仟萬

元以上者應請專家出具鑑價報告。 

(三)本公司取得或處分無形資產或其使用

權資產或會員證之交易金額達公司

實收資本額百分之二十或新臺幣三

億元以上者，除與國內政府機構交易

外，應於事實發生日前洽請會計師就

交易價格之合理性表示意見。 
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修訂前條文  修訂後條文  
並應依會計研究發展基金會所發布

之審計準則公報第二十號規定辦理。 

第十條： 

向關係人取得不動產或其使用權資產之

處理程序 

第一項略 

二、評估及作業程序 

本公司向關係人取得或處分不動產或其

使用權資產，或與關係人取得或處分不動

產或其使用權資產外之其他資產且交易

金額達公司實收資本額百分之二十、總資

產百分之十或新臺幣三億元以上者，除買

賣國內公債、附買回、賣回條件之債券、

申購或買回國內證券投資信託事業發行

之貨幣市場基金外，應將下列資料，提交

董事會通過，並經審計委員會同意後，始

得簽訂交易契約及支付款項： 

(一)取得或處分資產之目的、必要性及預

計效益。 

(二)選定關係人為交易對象之原因。 

(三)向關係人取得或處分不動產或其使用

權資產，依本條第三項第一款及第四

款規定評估預定交易條件合理性之

相關資料。 

(四)關係人原取得日期及價格、交易對象

及其與公司和關係人之關係等事項。 

(五)預計訂約月份開始之未來一年各月份

現金收支預測表，並評估交易之必要

性及資金運用之合理性。 

(六)依第一項規取得之專業估價者出具之

估價報告，或會計師意見。 

(七)本次交易之限制條件及其他重要約定

事項。 

前項交易金額之計算，應依第十四條規定

辦理，且所稱一年內係以本次交易事實發

生之日為基準，往前追溯推算一年，已依

本處理程序規定提交審計委員會及董事

會通過部分免再計入。本公司與子公司，

或直接或間接持有百分之百已發行股份

或資本總額之子公司彼此間從事下列交

第十條： 

向關係人取得不動產或其使用權資產之

處理程序 

第一項略 

二、評估及作業程序 

本公司向關係人取得或處分不動產或其

使用權資產，或與關係人取得或處分不動

產或其使用權資產外之其他資產且交易

金額達公司實收資本額百分之二十、總資

產百分之十或新臺幣三億元以上者，除買

賣國內公債、附買回、賣回條件之債券、

申購或買回國內證券投資信託事業發行

之貨幣市場基金外，應將下列資料，提交

董事會通過，並經審計委員會同意後，始

得簽訂交易契約及支付款項： 

(一)取得或處分資產之目的、必要性及預

計效益。 

(二)選定關係人為交易對象之原因。 

(三)向關係人取得或處分不動產或其使用

權資產，依本條第三項第一款及第四

款規定評估預定交易條件合理性之

相關資料。 

(四)關係人原取得日期及價格、交易對象

及其與公司和關係人之關係等事項。 

(五)預計訂約月份開始之未來一年各月份

現金收支預測表，並評估交易之必要

性及資金運用之合理性。 

(六)依第一項規取得之專業估價者出具之

估價報告，或會計師意見。 

(七)本次交易之限制條件及其他重要約定

事項。 

本公司與子公司，或直接或間接持有百分

之百已發行股份或資本總額之子公司彼

此間從事下列交易，董事會得依第七條第

二項授權董事長在一定額度內先行決

行，事後再提報最近期之董事會追認： 

(一)取得或處分供營業使用之設備或其使
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易，董事會得依第七條第二項授權董事長

在一定額度內先行決行，事後再提報最近

期之董事會追認： 

(一)取得或處分供營業使用之設備或其使

用權資產。 

(二)取得或處分供營業使用之不動產使用

權資產。 

已設置獨立董事者，依第二項規定提報董

事會討論時，應充分考量各獨立董事之意

見，獨立董事如有反對意見或保留意見，

應於董事會議事錄載明。 

以下略。  

用權資產。 

(二)取得或處分供營業使用之不動產使用

權資產。 

已設置獨立董事者，依第二項規定提報董

事會討論時，應充分考量各獨立董事之意

見，獨立董事如有反對意見或保留意見，

應於董事會議事錄載明。 

本公司或其非屬國內公開發行公司之子

公司有第一項交易，交易金額達本公司總

資產百分之十以上者，本公司應將第一項

所列各款資料提交股東會同意後，始得簽

訂交易契約及支付款項。但本公司與其母

公司、子公司，或其子公司彼此間交易，

不在此限。 

第一項及前項交易金額之計算，應依第十

四條條規定辦理，且所稱一年內係以本次

交易事實發生之日為基準，往前追溯推算

一年，已依本準則規定提交股東會、審計

委員會及董事會通過部分免再計入。 

以下略。  

第十四條：資訊公開揭露程序 

一、應公告申報項目及公告申報標準 

(一)向關係人取得或處分不動產或其使用

權資產，或與關係人為取得或處分不

動產或其使用權資產外之其他資產

且交易金額達公司實收資本額百分

之二十、總資產百分之十或新臺幣三

億元以上。但買賣國內公債、或附買

回、賣回條件之債券、申購或買回國

內證券投資信託事業發行之貨幣市

場基金，不在此限。 

(二)進行合併、分割、收購或股份受讓。 

(三)從事衍生性商品交易損失達所定處理

程序規定之全部或個別契約損失上

限金額。 

(四)取得或處分供營業使用之設備或其使

用權資產，且其交易對象非為關係

人，交易金額並達下列規定之一： 

1.實收資本額未達新臺幣一百億元之公

司，交易金額達新臺幣五億元以上。 

第十四條：資訊公開揭露程序 

一、應公告申報項目及公告申報標準 

(一)向關係人取得或處分不動產或其使用

權資產，或與關係人為取得或處分不

動產或其使用權資產外之其他資產

且交易金額達公司實收資本額百分

之二十、總資產百分之十或新臺幣三

億元以上。但買賣國內公債、或附買

回、賣回條件之債券、申購或買回國

內證券投資信託事業發行之貨幣市

場基金，不在此限。 

(二)進行合併、分割、收購或股份受讓。 

(三)從事衍生性商品交易損失達所定處理

程序規定之全部或個別契約損失上

限金額。 

(四)取得或處分供營業使用之設備或其使

用權資產，且其交易對象非為關係

人，交易金額並達下列規定之一： 

1.實收資本額未達新臺幣一百億元之公

司，交易金額達新臺幣五億元以上。 

46



修訂前條文  修訂後條文  

2.實收資本額達新臺幣一百億元以上之公

司，交易金額達新臺幣十億元以上。 

(五)經營營建業務之本公司取得或處分供

營建使用之不動產或其使用權資產

且其交易對象非為關係人，交易金額

達新臺幣五億元以上；其中實收資本

額達新臺幣一百億元以上，處分自行

興建完工建案之不動產，且交易對象

非為關係人者， 交易金額為達新臺

幣十億元以上。 

(六)以自地委建、租地委建、合建分屋、

合建分成、合建分售方式取得不動

產，且交易對象非為關係人，公司預

計投入之交易金額達新臺幣五億元

以上。 

(七)除前六款以外之資產交易、金融機構

處分債權或從事大陸地區投資，其交

易金額達公司實收資本額百分之二

十或新臺幣三億元以上者。但下列情

形不在此限： 

1.買賣國內公債。 

2.以投資為專業者，於證券交易所或證券

商營業處所所為之有價證券買賣，或於

初級市場認購募集發行之普通公司債

及未涉及股權之一般金融債券（不含次

順位債券），或申購或買回證券投資信

託基金或期貨信託基金，或證券商因承

銷業務需要、擔任興櫃公司輔導推薦證

券商依財團法人中華民國證券櫃檯買

賣中心規定認購之有價證券。 

3.買賣附買回、賣回條件之債券、申購或

買回國內證券投資信託事業發行之貨

幣市場基金。 

以下略。  

 

2.實收資本額達新臺幣一百億元以上之公

司，交易金額達新臺幣十億元以上。 

(五)經營營建業務之本公司取得或處分供

營建使用之不動產或其使用權資產

且其交易對象非為關係人，交易金額

達新臺幣五億元以上；其中實收資本

額達新臺幣一百億元以上，處分自行

興建完工建案之不動產，且交易對象

非為關係人者， 交易金額為達新臺

幣十億元以上。 

(六)以自地委建、租地委建、合建分屋、

合建分成、合建分售方式取得不動

產，且交易對象非為關係人，公司預

計投入之交易金額達新臺幣五億元

以上。 

(七)除前六款以外之資產交易、金融機構

處分債權或從事大陸地區投資，其交

易金額達公司實收資本額百分之二

十或新臺幣三億元以上者。但下列情

形不在此限： 

1.買賣國內公債或信用評等不低於我國主

權評等等級之外國公債。 

2.以投資為專業者，於證券交易所或證券

商營業處所所為之有價證券買賣，或於

初級市場認購外國公債或募集發行之

普通公司債及未涉及股權之一般金融

債券（不含次順位債券），或申購或買

回證券投資信託基金或期貨信託基

金，或申購或賣回指數投資證券，或證

券商因承銷業務需要、擔任興櫃公司輔

導推薦證券商依財團法人中華民國證

券櫃檯買賣中心規定認購之有價證券。 

3.買賣附買回、賣回條件之債券、申購或

買回國內證券投資信託事業發行之貨

幣市場基金。 

以下略。  
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